Kielitsempparitoiminta tyopaikoilla

Kielitsemppari valikoituu tyoyhteisosta ja tukee maahanmuuttaneen suomen kielen taidon kehittymista ja muita
tyoyhteison jasenia esimerkiksi selkean kielen kaytossa. Toiminta on suunnattu tyoyhteisaille, jotka haluavat
vahvistaa kielitietoista ohjausosaamista ja edistaa yhteenkuuluvuutta tyopaikalla.

Esimerkki
toteutuksesta:

Lahtotilanteen kartoittaminen

Havainnointi tyopaikalla/tyoyhteisossa

Aloitustapaaminen

Toiminnasta kertominen, kielitietoisuus tyoyhteisdssa -
perehdytys ja tarpeiden kartoittaminen tyopajatydoskentelylla

Yhteenveto tyopajasta

Toimenpiteiden kirkastaminen ja toteutusaikataulu

Seurantatapaamiset

Yhteenvetotapaaminen »

Palaute ja toiminnan arviointi

Ota yhteytta: Ellinoora Kopman, projektipaallikko, +358 40 685 2402, ellinoora.kopman@lappia.fi

Toteutettu osana Euroopan unionin osarahoittamaa Monimuotoinen lappilainen tyoelama -ryhmahanketta.
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