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Työelämä muuttuu ja lainsäädäntö 
sen mukana. Viime vuosina muutoksia 
on tullut paljon ja tahti näyttäisi vain 
kiihtyvän. Osallistu koulutukseen ja 
pysy muutoksessa mukana! 
   

Monilla aloilla kamppaillaan työvoimapulan kanssa ja työ-
paikoilla mietitään erilaisia tapoja hankkia työvoimaa. 
Toisilla aloilla taas joudutaan taloussuhdanteen vuoksi irti-
sanomaan ja lomauttamaan työvoimaa. Myös alisuoriutu-
vat tai epäasiallisesti käyttäytyvät työntekijät tai muutoin 
hankalat tilanteet työllistävät esihenkilöitä. Muun muassa 
näissä tilanteissa työpaikalla tarvitaan työlainsäädännön 
osaamista, jotta asiat saataisiin hoidettua oikein.  

KOULUTUKSEN HYÖDYT
•	Koulutus antaa esihenkilöille ja asiantuntijoille eväitä hoi-

taa käytännön tilanteita juridisesti oikein sekä tarkastella 
työoikeuden kysymyksiä ammattitaitoisemmin.

•	Osallistuja hahmottaa paremmin juridisesti merkitykselli-
set asiat ja pystyy toiminnallaan vähentämään mahdolli-
sia riitatilanteita. 

•	Osallistuja saa ajantasaista tietoa työlainsäädännöstä ja 
sen muutoksista sekä uusista oikeustapauksista.

KOULUTUKSEN KOHDERYHMÄ
Koulutuksen kohderyhmänä ovat pääasiassa esihenkilöt ja 
asiantuntijat (mm. taloushallinto sekä HR). Koulutus sovel-
tuu hyvin myös aloittavalle esihenkilölle/asiantuntijalle jul-
kisen, kolmannen ja yksityisen sektorin organisaatiossa.

SISÄLTÖ
3.10.2024 (lähipäivä Rovaniemellä klo 9–16) 
		 Johdanto työoikeuteen
7.11.2024 (etä klo 9–13) 
		 Työsuhteen päättäminen työntekijästä johtuvista 		
	 syistä

12.12.2024 (etä klo 9–13)
		 Työn väheneminen tuotannollisista ja
 	 taloudellisista syistä sekä yhteistoimintalaki

16.1.2025 (etä klo 9–13) 
		 Työaika- ja vuosilomasäännökset sekä 			 
	 perhevapaat

6.2.2025 (etä klo 9–13) 
		 Yksityisyyden suoja työpaikalla sekä tasa-arvo- ja 		
	 yhdenvertaisuusasiat

13.3.2025 (etä klo 9–13) 
		 Työturvallisuus ja työterveyshuolto

10.4.2025 (etä klo 9–13) 
		 Työnantajan oikeudet, velvollisuudet ja riskit 		
	 käytännössä

Asiantuntijana toimii varatuomari, KTM Pentti Seppänen.

KOULUTUSPAIKKA JA AIKA
Koulutus toteutetaan 3.10.2024–10.4.2025 pääosin 
etänä.

HINTA
Koulutus järjestetään oppisopimuskoulutuksena, jolloin se 
on maksuton. Oppisopimuksen laatii Lappia tai REDU. 

SATSAA AMMATTITAIDON KEHITTÄMISEEN – HAE 
MUKAAN VIIMEISTÄÄN 19.9.2024!

Lisätiedot:  
Sirpa Tulimaa, p. 050 408 8039, 
sirpa.tulimaa@mif.fi
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Me MIFissä haluamme mahdollistaa urallasi etenemisen ja ammatissasi kehittymisen. Kehitämme osaamistasi tarjoamalla
työelämässä korkealle arvostettuja koulutus- ja kehittämisratkaisuja. Opiskelu meillä on helppoa, se onnistuu joustavasti työn ohessa. 
Mahdollisia oppimisreittejä on monia. Mitä sinä haluaisit oppia? Tutustu: mif.fi/ammatilliset-tutkinnot/

SATSAA MENESTYKSEEN – HAE MUKAAN NYT! 

Soita ja kysy lisää: Sirpa Tulimaa, p. 050 408 8039
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